
Message aux employés 

Madame, Monsieur, 

Statistique Canada mènera l’Enquête auprès des employés relevant de la compétence fédérale (EECF) à l’hiver 2022, et 

il se pourrait qu’on vous invite à y participer.   

Votre voix compte 

Si on vous sélectionne, veuillez saisir l’occasion de vous faire entendre. Votre rétroaction fournira une meilleure 

compréhension :   

 de la qualité des conditions de travail, y compris la santé et la sécurité; 

 de l’accès des employés aux avantages sociaux et aux régimes de travail souples; 

 de l’équilibre travail-vie personnelle; 

 des relations de travail. 
 

Les résultats de l’enquête serviront à faire d’importantes mises à jour au Code canadien du travail. 

Votre participation est volontaire et demeure confidentielle 

Tous les renseignements recueillis dans le cadre de cette enquête à participation volontaire demeureront confidentiels 

et protégés par la Loi sur la statistique. Statistique Canada ne diffuse aucune information qui permettrait de dévoiler 

l’identité d’une personne ou d’une entreprise, à moins d’avoir obtenu son consentement ou d’en être autorisé par la Loi. 

De plus, ces renseignements ne peuvent être divulgués en vertu d’aucune autre loi, y compris la Loi sur l’accès à 

l’information. 

À quoi s’attendre 

Il est possible que vous receviez une invitation à participer à l’EECF à l’hiver 2022. En tant qu’employeur, nous aurons 

transmis vos coordonnées à Statistique Canada. À ce moment-là, on vous fournira plus d’information pour participer à 

l’enquête, y compris un lien pour accéder au questionnaire électronique. 

D’ici là, pour en savoir plus, veuillez communiquer avec Statistique Canada à infostats@statcan.gc.ca ou en appelant le 

1-877-949-9492 (ATS : 1-800-363-7629*) 

*Si vous utilisez un service de relais téléphonique, vous pouvez appeler pendant les heures normales de bureau. Il n’est pas nécessaire d’autoriser 
le téléphoniste. 

Merci, 

Bloc-signature de l’employeur 

 

_______________________ 

 

 

 


